Uber uns:

Die AP ArbeitsPartner GmbH ist ein bundesweit tatiges Unternehmen in der Vermittlung von Fach- und Flihrungskraften.

Unsere Mitarbeiter profitieren von unbefristeten Arbeitsvertragen, planbaren Einsatzen und langfristigen Perspektiven bei
namhaften Industrieunternehmen.

Elektriker Gerdte und Systeme (m/w/d)

(1)
© Standort: Nirnberg Gehaltsspektrum: 55000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Ilhre Aufgaben:

e Sie ibernehmen die Inbetriebnahme und fachgerechte Ubergabe der Anlagen und Systeme und fiihren die
Einweisung des technischen Personals sowie der Endanwender durch.

e Sie analysieren Fehlermeldungen, fihren Wartungsarbeiten durch und beheben Stérungen an
sicherheitstechnischen Gebaudesystemen.

e Sie dokumentieren lhre Arbeitseinsitze sowie simtliche Anderungen an den Anlagen eigenstindig mittels
IT-gestlitzter Systeme und mobiler Anwendungen.

e Sie organisieren lhre Aufgaben selbststandig und priorisieren diese entsprechend der Einsatzplanung, aktuellen
Ereignisse und Kundenanforderungen.

e Sie Ubernehmen Entstérungseinsatze und wirken im Rahmen des Bereitschaftsdienstes mit.

lhr Profil:

e Sie verfligen lber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich Elektrotechnik,
Elektronik, oder ahnliche Qualifikationen

e Erfahrungin der Sicherheitstechnik von Vorteil

e Ein sicheres Auftreten sowie eine selbststandige und flexible Arbeitsweise gehdren zu lhren Starken.
e Sie sind sicher im Umgang mit MS Office.

e |hre Deutschkenntnisse entsprechen mindestens dem Niveau B2

e Englischkenntnisse wiinschenswert

e Sie besitzen einen gliltigen Fihrerschein der Klasse B.

lhre Benefits

e Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Kundenprojekte mit hohem IT-Bezug im Bereich der
Sicherheitstechnik.

e Eine strukturierte und zielgerichtete Einarbeitung durch ein umfassendes Training-on-the-Job.

e 30 Tage Jahresurlaub sowie geregelte Sonderurlaubsregelungen.



e Flexible Arbeitszeiten, Gleitzeitmodelle und Moglichkeiten zum Freizeitausgleich.
e Unterstitzung bei lhren Weiterbildungs- und Weiterentwicklungswiinschen.

e Ein betriebliches Gesundheitsmanagement, inklusive Employee Assistance Program (EAP) und
Bike-Leasing-Angeboten.

e Ein Firmenfahrzeug zur dienstlichen Nutzung.

Ihre Bewerbung

Tom Nitschke

Key Account Manager

Telefon: +49 91 52 336 993 8

Mobil: +49 155 114 472 01

E-Mail: tom.nitschke@ap-arbeitspartner.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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